
BLOMME VALENTIN

STESSY MAURICE

A GARDER A MODIFIER

Mise en page
Photos

- Pas de page de garde
- Sommaire
- Orthographe 
- Formulation des phrases
- Finir présentation orange bleue
- Photos acceuil+vestiaires+muscu
- Inverser l'ordre des graphiques 
- Approfondir analyse concurrence directe
- Mettre des titres pour les différents graphiques et 
les expliquer
- Tableau charge à terminer
- Rôle et évolution du stagiaire 

A GARDER A MODIFIER

- Page de garde
- Les photos
- Mise en page

- Ajouter les UC concernés par le dossier sur la 
page de garde 
- Pagination
- Sommaire
- Attention choix des photos
- Synthétiser sous forme de tableau (statut 
juridique)
- Revoir l'organisation général du dossier
- Orthographe



MÉLANIE PETTE

RAPHAËL MASSENOT

A GARDER A MODIFIER

- Page de garde
- Pagination
- Organisation des différents éléments à présenter 
- Mise en page

- Ajouter sur la page de garde nom, prénom, année 
de formation, UC concernés par le dossier, diplôme 
préparé et centre de formation
- Sommaire
- Approfondir les différents publics de la structure en 
fonction de l'activité % Cardio, % cours co
- Forme juridique de la structure ( sous forme de 

tableau)
- Rôle et évolution du stagiaire
- Orthographe

A GARDER A MODIFIER

Photos
Mise en page

- Page de garde
- Pagination
- Sommaire
- Attention orientation des photos
- Organigramme de la structure
- Revoir le camembert sur l'étude de la population 
en fonction de l'âge (comment sont exprimés les 
chiffres et leur valeur)
- Revoir zone chalandise ( présentation et 
approfondir)
- Concurrence directe du club ( présentation)
- Rôle du stagiaire et son évolution
- Expliquer les différents graphiques
- Point fort et faible de la structure
- Orthographe



PROJET ANIMATION (PAS DE NOM)

A GARDER A MODIFIER

Photos - Page de garde
- Pagination
- Sommaire
- Revoir public (mettre sous forme de graphique 
avec % hommes-femmes, âges, catégories socio-
pro)
- Organigramme de la structure
- Charges de la structure
- Concurrence directe de la structure
- Point fort et faible de la structure
- Rôle du stagiaire et évolution
- Zone chalandise
- Orthographe
- Attention à la mise en page(aérer le document en 

fonction des différentes parties abordées )
- Synthétiser la structure juridique sous forme de 

tableau


